
                                                                                                                     
 

 02-6243144פקס:   02-6320025כספים ומשאבי אנוש טלפון:  חטיבת  –החברה העירונית אריאל 

 2025אפריל   24
 

 לכבוד: עובדי/ות החברה העירונית אריאל,  
 
 

   -עדכון בדבר הפחתת שכר בהתאם לחוק לייצוב המצב הפיסקלי הנדון:  
 השתתפות העובדים בהוצאות בגין המלחמה

 
פורסם ברשומות החוק להשתתפותם של העובדים ובעלי תפקיד בשירות   27.03.2025בתאריך 

 )הוראת שעה(.    2026-ו  2025הציבורי, בצעדים לייצוב המצב הפיסיקלי במדינה במהלך השנים 
 

יובהר, כי הוראות החוק חלות על כלל העובדים המועסקים בשירות המדינה לרבות על עובדי תאגידים  
עירוניים ובכלל זה גם עובדי החברה העירונית אריאל )חודשיים ושעתיים כאחד( למעט עובדים אשר 

 יקבלו שכר נמוך משכר המינימום המעודכן במשק.
 

 :  והכספים שיופחתו יועברו אל קופת האוצר יישום החוק נעשה ע"י הפחתת שכר בשתי פעימות כמפורט
 

 :2025תקופה ראשונה משכר חודש אפריל ועד דצמבר 
 

,  המבוטחמשכר  3.307%הפחתת שכר של תהיה  2025ועד דצמבר    2025במשכורות חודש אפריל 
 מרכיבי עבודה בשעות נוספות וכוננות.  ו

 
 : 2026תקופה שניה החל משכר חודש ינואר ועד דצמבר 

 
(  3.307%בלבד )במקום  1.2%תהיה הפחתה של  2026ועד דצמבר  2026ינואר במשכורות חודש 

 משכר המבוטח, ומרכיבי עבודה בשעות נוספות וכוננות.
 

 הפחתת השכר תבוצע בתלוש השכר באמצעות רכיב שיקרא "תיקון פנסיוני". 
 

 ההפחתה לא תפגע ברכיבי ביגוד, החזרי הוצאות וגילום.
 

ההפחתה לא ייפגע בהפרשות לפנסיה/ גמל המופרשות לעובד, אך ההפרשה לקרן השתלמות  סכום 
 .תופחת ותהיה בהתאם לבסיס החדש

 
 : 2025הקפאה והפחתה של דמי הבראה לשנת 

 
הפחתת יום ההבראה  -מקצובת ההראה השנתית  ₪  471.4של בסך  יום הבראה אחדהפחתה של 

 .  2025 תהיה בהתאם לחלקיות המשרה ולחלקיות ההעסקה במהלך שנת
 

 ש"ח מערך יום  39.28לעובדות ועובדים המקבלים דמי הבראה מדי חודש, ינוכה סכום של 
 . 2025בינואר  1 -החל מרטרו' הבראה, 

 
 ובכבוד רב,   בברכה

 
 החברה העירונית אריאל  

 
 


